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,Щек:ларация соответствия
условий труда г()сударственным нормативным

треб,ованиям охраны,груда

МУниЦипальное бюджетное уl{ре)кдение "Анивская центраJIизованная клубная сlистема"
(Ha}iMeHoBaHI{e Iоl]идlлческого ллtца (фамlrrIия, имя. oт1l|эcTBo (lrplr rtаличлrлr) индивилуального прелгlринимателя, л(]давпlеl.о дек.lарацию,

б940З0, Сахшtинская область, г. Анива, ул. Калинина,61;
место нахождения и место осуществлOния деятельности,

б50120168б
lлдентификационный номер налогопJlательщика,

1086501010б50
основнойt государственный регисlрационный номер)

заявляет/ что на рабочем месте (рабочих местах)

1. Директор; номер рабочего MecTaL 1; 1 чел.
(нaимeнoваниeдoлжнocти'пpoфeсcииилиспеци.lлъ'нoи."pабoт'сс'еФaбo""-меc'а-I

2. {уц9*ественньй руководитель; гlо!,1ер рабочего места 2; 1 чел.

6. Заведующий отделом по работе с: детьми; номе бочего места 6; 1 ч,ел.
1 , Заведуrощий
места 7; .L чел

отделоМ социокуJlЬт},,рн,эЙ и кинодоСугсвоЙ деятельности" Н.ОМе|р рабочего

8. Заведующий художественно- ельной мастерской; номер рабочего места В;
9. Режиссер любительского театра (студии); номе бочего места 9; 1 чел:.
10. Руководитель клубного форд4ирования; номер рабочего ,есr. tЪ; 2 чел.
11. Валетмейстер хореографическогlо коллектива; номер рабочегЪ 1цестБ-lЦ 2 че;r.
12. Хормейстер вокально-хорового J{оллектива; номер рабочего ,"ara 12,. 2 "a"1З. Менеджер по культурно-массовс,мУ llосугу; номер рабочего й."r. 1З; З.:€".
14. Светооператор; номе бочегс, мrэста 14; 1 чел
15 ководитель ка; номер ра,бочего места 15,. 2 чел.

1!. Заведующий костюмерной; номе бочего места 1В; 1 чел.
19. сконсульт; номе бочс:го rчrе<эта 19; 1 чел.
20. Специалист по кадрам; номер F,абочего места 2О,. 1 чел.
21. Заведующий хозяйством; цомер рабочеоо месrа- 2f-7 .rел.

?ч. Кассиr> билетный 2 разряда; нСУе.Р_ре99:sд9_десrа 2' t оел.
26. ЗаведУющиф СДК; НОМер рабос:его лаеt:та 26; 1,rе".__-
2.l.ЗaвeдyющийceктopoМпopaЗBИтИюxУДo*eст*"""offip"-."-.'- номер
рабочего места 27,. 1 чел.
28. Руководитель крухка,. но бочего места 2В; 1 чел.
29. Руководитель кружка 2 категории; но},1е бочего места 29; 2 чел
З0. Заве й СД,ч* номер рабочего iиеста ЗО; 1 чел.,льторганизатор; номе бочегrэ места З1; 2 чел
з2. Заведующий СК; номер рабочего места З2; 1 чел.
ЗЗ. Заве й СДК; номе бочего места ЗЗ,, 1 чел.,льторгани9атор; номер рабочего места З4; 1 чел
З5. Заведующий СДК; номе бс,чего Iиеста З5; 1 чел.
З6.Завeд1.рщцйсeктopoМпopaЗвИтИюxУДo*.с'"e*"ffip"й'.'.""*"p
рабочего btecTa З6; 1 чел.

з9. Хормейстер вокально-хорового коллектива; 
"опlБ

бочего места З9; 2 чел.

42. Заведудщий СДК; номер рабочего места 42; rЪел

з1.

з4.



4 З . Куль торганизатор; номер рабоrrего rraecTa 4 З ; 1 чел
44. Заведующий сдк,. номер раб,эчеI:о места 44; 1 чел.
45. Заведующий СК; номе боllег<> места 4 5; 1 чел.
4 6 . Руководитель кружка /. номе очего места 46; 1 чел.
47. ЗаведующиЙ СК; номер рабочего места 47; 1 чел
4В. Культорганизатор; номер рабочего места 4В; 1 чел.
49. Заведующий СК,, номер рабо,,rет,с> места 49; 1 чел
50. Зqредуюций ск,. номер рабочегс> места 5О; 1 чел.
по резулЬIатаМ идентификации ]le Ijыявлены вредные yt (или) опасные проуtзводств(энные
факторы и.пи условия труда пО рез).льтата}"4 исследований (испытаний) и zIзмс:рениli вредных
и (или) опасныХ производственI{ых факторов признаны оптимальньь,4]4 или дtоп},стимьIми/
условия тРУда соответствуют ГО()}/дарственныМ норrчlативНьпа требоваНИял,1 о::раны тРуда.

Деклараци.я подана на основаниJ4
Заключение эксперта N,l 2028-ЗЭ от l9.05,2020 - Храмцов днтон Александрович (Nl в реестре: 3083)
л9 53-У/2020 от l9.05.2020 - Храмцов днтон.,\лекс:андрович (,Ф в реестре: 308З):

Протоколы
25.06.2020;
25.06.2020;

М 9/53-У/2020- ТО от 25.06.2020; |1l5З-У12020- Н от 25.06.2020;
|4l53-Y12020- ТМ от 25.06.2020: |5l5з-у12020- Н от 25.06.2020;
1815З-У12020- ТЖ от 25.06.2020;24l5Зi-У12020- ТМ от 25.06.2020l

lll5З-У/2020- ТО от 25.06,2020; l2/53-Y/2020- Н от
1615з-У12020- Н от 25.06.2020: l8l5З-У12020_ ПI от
З8/53-У/2020- Н от 25.06.2020;38l53-Y12020- ТО от

41/5З-У12020- tП от 25.06.2020; 41i53_}'/2020_ DK от 25.06.2020
(peквизитьIЗaключeнияэкcлеpтаopгaнизaции,пpoвo;1и"Фp*.*"Б)"p"'.де"-

исследований (испытаниii) или измеренlлй вредных и (или) опасных производственных факгоров

иченн()й отве,гственностью'lСахалинский

(наименование органи:]ации, проводившей специальнуIо оценку условий труДа,

ный номер - 255
регисlрационный номер в peec,Ipe органltзачий, проводrIщих oucHKy условий тру,ца)
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